Skolni rad

Pravidla pro hodnoceni zaku

Tento dokument je soucasti skolniho radu.

Obsahuje pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani a chovani Zaku. Je urcen pro pedagogické

pracovniky, zaky a jejich zdkonné zastupce. Uvadi pozadavky na védomosti, dovednosti a ndvyky pro

jednotlivé stupné hodnoceni a klasifikace ve vyucovacich pfedmétech i v chovani véetné vychovnych

opatreni. Zabyva se hodnocenim a klasifikaci dil¢ich i celkovych vysledki Zaka, kterych dosahl

v souladu s pozadavky SVP, i jeho schopnosti pouzivat osvojené védomosti, dovednosti a navyky

v konkrétnich situacich a chovanim zéka v souladu s pozadavky skolniho radu.

8)

Zasady hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve skole a na akcich
poradanych skolou

PFi hodnoceni, pribéiné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje pfimérenou
narocnost a pedagogicky takt v{ici zZakovi.

Pti celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) pfihlizi k vékovym zvlastnostem
zaka.

Pri celkové klasifikaci ucitel prihlizi i k tomu, Ze Zak mohl v priibéhu klasifikacniho obdobi
zakolisat ve vykonu pro urcitou indispozici.

Ucitel zajistuje, aby zakonni zastupci Zaka byli v€as informovani o pribéhu a vysledcich
vzdélavani.

Kazdé pololeti se Zakovi vydava vysvédcéeni, za prvni pololeti Ize na zakladé rozhodnuti
feditele Skoly vydat misto vysvédceni vypis z vysvédceni.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnim stupném (dale
jen klasifikace), nebo slovné, ptripadné kombinaci obou zplsobU. O zplisobu hodnoceni
rozhoduje feditel Skoly se souhlasem skolské rady.

Skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni

v pfipadé prestupu Zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplsobem, a to na zakladé zadosti
této $koly nebo zdkonného zastupce 7aka. Skola, kterd hodnoti slovné, pfevede pro Géely
pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

U Zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouZiti slovniho hodnoceni na
zakladé pisemné zadosti zdkonného zastupce Zaka.

Do vyssiho ro¢niku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti daného skolniho roku
prospél ve vsech povinnych pfedmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem

s vyjimkou predmétd vychovného zaméreni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem
a predmétdq, z kterych byl Zak uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval roc¢nik, a Zak druhého stupné



zakladni Skoly, ktery jiz v rdmci druhého stupné opakoval roc¢nik, a to bez ohledu na prospéch
tohoto Zaka.

10) Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel sSkoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce mésice zati nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni zak
navstévuje nejblizsi vyssi rocnik, popripadé znovu devaty rocnik.

11) Ma-li zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mze do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 dnll od vydani vysvédceni, pozadat pisemné rfeditele Skoly o
komisiondlni prezkouseni zaka. Je-li vyucujicim Zaka v daném predmétu reditel Skoly, Zada
krajsky urad. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni Zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

12) Zak, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati u Zaka, ktery na daném stupni zakladni
Skoly jiz jednou roc¢nik opakoval — takovému zakovi mize reditel Skoly na pisemnou Zadost
jeho zdkonného zastupce povolit opakovani rocniku pouze z vaznych zdravotnich divodd.

13) Reditel $koly mGze Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zakladé pisemné zadosti jeho zdkonného
zastupce opakovani roéniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a ddvod
uvedenych v Zadosti.

14) Reditel $koly mGze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické

~

¢i fyzické osoby zékovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za mimoradny projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, zdsluzny nebo statecny Cin
nebo za dlouhodobou Uspésnou praci.

15) Tridni ucitel mizZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zdkladé podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici UspéSnou praci.

16) Pti poruseni povinnosti stanovenych skolnim radem lze dle zavaznosti tohoto poruseni zakovi
ulozit:

- napomenuti tfidniho ucitele
- dUtku tfidniho ucitele
- datku reditele Skoly

17) Ttidni ucitel neprodlené oznami rediteli skoly uloZeni ditky tfidniho ucitele.

18) Dutku reditele Skoly Ize uloZit pouze po projednani v pedagogické radé.

19) Ttidni ucitel nebo feditel Skoly neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo
uloZeni dltky a divody udéleni Zakovi a jeho zdkonnému zastupci, a to prokazatelnym
zpUsobem.

20) Udéleni pochvaly a jiného ocenéni, stejné jako napomenuti nebo dltky tfidni ucitel bez
zbytecného odkladu zaznamena do dokumentace skoly.

21) Zvlasté hrubé slovni a Umysiné fyzické utoky zaka vici pracovnikiim skoly nebo skolského
zafizeni se vZdy povaZuji za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych skolskym
zakonem.



Stupné hodnoceni prospéchu a chovani

Stupné hodnoceni a klasifikace

1.

Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich predmeétech je klasifikovan témito stupni:
1 —vyborny
2 —chvalitebny
3 —dobry
4 — dostatecny
5 — nedostateény
Chovani zaka je klasifikovano témito stupni:
1 —velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé
Vysledky prace v zajmovych Utvarech organizovanych skolou se v pfipadé poutZiti klasifikace
hodnoti na vysvédceni témito stupni:
pracoval Uspésné
pracoval

Klasifikace chovani

Klasifikaci chovani Zak( provadi t¥idni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a

s ostatnimi uciteli.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani skolniho fadu v pribéhu klasifikacniho obdobi.
Pti klasifikaci chovani se prihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka.

K udélenym opatfenim k posileni kdzné se pfihlizi pouze tehdy, pokud tato opatteni byla
neucinna.

Skola hodnoti a klasifikuje Z4ky za jejich chovani ve kole a pfi akcich pofadanych $kolou.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

Stupeni 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho fadu. M4 dobry vztah ke kolektivu

tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani a pro

vychovu mimo vyuéovani. Méné zavaznych prestupkl se dopousti ojedinéle.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zzaka je v podstaté v souladu s ustanovenimi skolniho fadu. Dopousti se zavaznéjsiho
prestupku, nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupkd. Nepfrispiva aktivné k upevriovani
kolektivu. Zak je véak pFistupny vychovnému plisobeni a snaZi se své chyby napravit.
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Stupen 3 (neuspokojivé)

74k se dopousti zavazného prestupku proti $kolnimu fadu; zpravidla se dopousti daldich prestupka,
narusuje ¢innost kolektivu nebo se dopousti pokleskll v mravném chovani.

Klasifikace prospéchu

PFi hodnoceni prospéchu dle vyse uvedené stupnice jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zaka ve
Skole a na akcich poradanych skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma Uroven vzdélani zaka, které
doséahl zejména vzhledem k ocekdvanym vystupim formulovanym v uéebnich osnovach jednotlivych
predmétd Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladim a

k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech,
které ovliviuji jeho vykon.

Vychodiska pro stanoveni hodnoticich stupnd

- Uplnost, ucelenost, presnost a trvalost poZzadovanych cilovych znalosti (faktl, pojma,
definic, zakonitosti a vztah()

- kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované vzdélavaci ¢innosti

- kvalita uplatnovani osvojenych znalosti a dovednosti pfi feseni vzdélavacich kol

- kvalita prace s informacemi — dovednost nalézt, tfidit a prezentovat informace, véetné
dovednosti vyuzivani ICT

- osvojeni dovednosti Uc¢inné spolupracovat

- pristup ke vzdélavani, snaha, pile zaka

- kvalita mysleni, pfedevsim jeho samostatnost, kreativita, originalita

- kvalita komunikativnich dovednosti — presnost, vystiznost, odbornad i jazykova spravnost
ustniho a pisemného projevu

- osvojeni ucinnych metod samostatného studia — uméni ucit se

Pro potreby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

- predméty s pfevahou teoretického zaméreni
- predméty s prevahou praktickych ¢innosti
- predméty s pfevahou vychovného zaméreni

Nasledujici kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana hlavné pro celkovou
klasifikaci. U¢itel nepfecefiuje 7adné z nize uvedenych kritérii. Zakovy vykony jsou posuzovany
komplexné v souladu se specifikou konkrétniho vyucovaciho predmétu.

Kritéria pro klasifikaci v predmétech s prevahou teoretického zaméreni
stupen 1 (vyborny)
- zak ovlada pozadované poznatky a zakonitosti ucelené, presné a plné chape vztahy mezi
nimi
- pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti
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- samostatné a kreativné uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti

- mysli logicky spravné

- zretelné se u néj projevuje samostatnost a tvorivost

- Ustni a pisemny projev je spravny, ptesny a vystizny

- graficky projev je presny a esteticky

- vysledky ¢innosti jsou kvalitni

- je schopen samostatné pracovat s texty

- dokazZe si organizovat vlastni praci

- prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu

- je schopen sebekontroly a sebehodnoceni odpovidajicimu vykonu a vysledkiim

- pracuje s informacemi

- spolupracuje s ostatnimi, Fidi jejich praci, je origindlni

stupen 2 (chvalitebny)

- zdk ovlada pozadované poznatky a zakonitosti v podstaté ucelené, presné a uplné

- pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti

- samostatné a produktivné nebo podle mensich podnét(l ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi Feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni jevl a zdkonitosti

- myslispravné, projevuje se logika a tvorivost

- Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti

- kvalita vysledkd c¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd

- graficky projev je esteticky, bez vétsich nepresnosti

- je schopen samostatné nebo s mensi pomoci pracovat s texty

- dokaze si zorganizovat vlastni praci

- je zpravidla samostatny

- vétsinou prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu

- kvalita vzdélavani je bez podstatnych nedostatku

- pfipraci s informacemi ma v jejich zpracovani a uplatnéni drobné problémy

- pfispolupraci s ostatnimi vyZzaduje drobnou podporu nebo pomoc

stupen 3 (dobry)

- zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl a zakonitosti
nepodstatné mezery

- pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti projevuje nedostatky

- podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat

- v uplatnovani osvojovanych poznatk( a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
Ukold se dopousti chyb

- uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevi podle podnétl uditele

- mysleni je v celku spravné, ale malo tvorivé, v logice se vyskytuji chyby

- v Ustnim a pisemném projevu md nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiZznosti

- v kvalité vysledkt ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky

- graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky



- je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele

- ma problémy s organizaci vlastni prace, je méné samostatny

- nékdy prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu

- v kvalité vzdélavani se projevuji ¢astéjsi nedostatky

- pfi praci s informacemi ma castéjsi problémy, predevsim v jejich zpracovani a uplatnéni
- spoluprace s ostatnimi vyzaduje podporu nebo pomoc

stupen 4 (dostatecny)

- 24k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd zavazné
mezery

- pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky

- v uplatriovani osvojenych poznatk( a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
Ukolud se vyskytuji zavaziné chyby

- pri pouzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny

- vlogice mysleni se projevuji zavazné chyby

- mysleni neni tvofivé

- Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti

- v kvalité vysledkd cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev
je malo esteticky

- zavainé chyby dokaZe za pomoci ucitele opravit

- pfi samostatném studiu ma velké tézkosti

- za ucinné pomoci ucitele je schopen zorganizovat vlastni praci

- malokdy prokazuje pili, snahu a vzdélavaci aktivitu

- Casto a chybné napodobuje ostatni, neni tvofivy

- pfi praci s informacemi ma zasadni problémy, ¢asto nedovede informace zpracovat

- spoluprace s ostatnimi je pasivni, pracuje pouze za vyrazné podpory a pomoci ostatnich

stupen 5 (nedostatecny)

- zak si poZzadované poznatky neosvojil ucelené, presné a uplné, ma v nich zdvazné a
znacné mezery

- dovednost vykondvat pozadované intelektualni a praktické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky

- v uplatnovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolU se vyskytuji velmi zdvazné chyby

- privykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani
s podnéty ucitele

- neprojevuje samostatnost v mysleni

- vyskytuji se ¢asté logické nedostatky

- v Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i
vystiznosti

- kvalita vysledkd ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedokaze
opravit ani s pomoci uditele

- neni schopen organizovat svoji praci



- neprokazuje pili, snaha je minimalni nebo kratkodoba

- chybuje

- neni tvofivy

- nepracuje s informacemi

- nedokaze spolupracovat s ostatnimi, i kdyz je mu poskytnuta pomoc a podpora

Kritéria pro klasifikaci ve vyu¢ovacich pfedmétech s pfevahou vychovného pusobeni
stupen 1 (vyborny)

- zdk je v Cinnostech velmi aktivni

- pracuje tvorivé, samostatné

- plné vyuziva osobni pfedpoklady a velmi Gspésné je rozviji

- jeho projev je esteticky pUsobivy, originalni, procitény, presny
- osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvotivé

stupen 2 (chvalitebny)

- zak je v Cinnostech aktivni, pfevdzné samostatny

- vyuZiva své osobni predpoklady, které Uspésné rozviji

- jeho projev je esteticky pusobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky
- tvorivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky

- ma zajem o uméni, estetiku a télesnou zdatnost

stupen 3 (dobry)

- zdk je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy

- nevyuziva dostatecné své schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu

- jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb

- jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjsi mezery a pti jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele

- nema aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu

stupen 4 (dostatecny)

- zdk je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy

- rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé

- ukoly fesi s ¢astymi chybami

- védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele
- projevuje velmi maly zajem a snahu

stupen 5 (nedostatecny)

- zdk je v Cinnostech prevazné pasivni
- rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy
- jeho projev je vétSinou chybny a nema estetickou hodnotu

minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat



- neprojevuje zajem o praci

Kritéria pro klasifikaci ve vyucovacich predmétech s prevahou praktickych €innosti
stupen 1 (vyborny)

- zdk soustavné projevuje kladny vztah k praci a provadénym ¢innostem

- pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praxi

- prdci vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané védomosti, dovednosti a ndvyky
- bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace

- dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaZnéjsich nedostatkd
- Ucelné si organizuje vlastni praci

- udrZuje pracovisté v poradku

- uvédoméle dodrziuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci

- aktivné se stard o zivotni prostfedi, hospodarné vyuziva suroviny, material a energii
- vzorné obsluhuje a udrZuje laboratorni zatizeni a pomucky, nastroje, naradi, méridla
- aktivné prekonava vyskytujici se prekazky

stupen 2 (chvalitebny)

- zdk projevuje kladny vztah k praci a k provadénym c¢innostem

- samostatné, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi
praxi

- praci vykondva samostatné

- v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby

- vysledky jeho prace maji drobné nedostatky

- Ucelné si organizuje vlastni praci

- pracovisté udrZuje v poradku

- uvédoméle dodrzuje predpisy o ochrané zdravi pfi praci

- stara se o Zivotni prostredi

- pri hospodarném vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb

- laboratorni zafizeni a pomf(icky, nastroje, nafadi a méridla obsluhuje a udrzuje je
s drobnymi nedostatky

- prekazky v praci pfekondva s obCasnou pomoci ucitele

stupen 3 (dobry)

- zdk projevuje vztah k praci a provadénym cinnostem s mensimi vykyvy
- za pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky pfi praxi

- pfi praci se dopousti chyb

- pri postupech a zplisobech prace potrebuje ob¢asnou pomoc ucitele

- vysledky prace maji nedostatky

- vlastni praci organizuje méné ucelné

- udrZuje pracovisté v poradku

- dodrZuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci

- v malé mire pfispivd k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi
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- na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energie

-k udrzbé laboratornich zatizeni, pfistrojd, nafadi a méfidel musi byt ¢astec¢né
podnécovan

- prekazky v praci pfekondva jen s ¢astou pomoci ucitele

stupen 4 (dostatecny)

- zdak pracuje bez zajmu a vztahu k praci a provadénym ¢innostem

- ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele

- pfFi praci, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb

- privolbé postupl a zpUsobU prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele

- ve vysledcich prace ma zavainé nedostatky

- prdci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele

- méné dba o poradek na pracovisti

- méné dba na dodrZovani predpislti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotnim
prostredi

- porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiall a energie

- vobsluze a udrzbé laboratornich zatizeni, pom(cek, pfistrojd, naradi a méridel se
dopousti zavaznych nedostatkl

- prekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele

stupen 5 (nedostatecny)

- zdk neprojevuje zajem o praci ani o provadéné Cinnosti

- nedokaze ani s pomoci uditele uplatnit ziskané teoretické poznatky v praxi

- v praci, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky

- v praci nedokdazZe postupovat ani s pomoci uditele

- vysledky jeho préace jsou nedokoncené, neuplné, nepresné, nedosahuji predpsanych
ukazatel(

- praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat

- nedbd na poradek na pracovisti

- neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci

- nedbd na ochranu Zivotniho prostredi

- nevyuziva hospodarné surovin, materiald a energie

- vobsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pom{cek, pfistroji a naradi, nastrojd a
méridel se dopousti zadvaznych nedostatku

Kritéria pro klasifikaci zaku pfi skupinové praci
stupen 1 (vyborny)

- zdk se projevuje samostatné, iniciativné a tvorivé

- projevuje organizatorské schopnosti

- ochotné se ujimd vedeni skupiny a usmérniuje dalsi zaky ve skupiné

- jeho mysleni a jednani vede ke spravnému vysledku v ramci zadaného ukolu

stupen 2 (chvalitebny)



- zak pracuje samostatné a pohotové
- reaguje produktivné na mensi podnéty vedouciho skupiny
- jeho samostatna c¢innost vede k dosazeni spravného vysledku v rdmci zadaného ukolu

stupen 3 (dobry)

- Zzak pfi vykondvani pozadované Cinnosti ve skupiné projevuje nedostatky, které je
schopen korigovat za pomoci vedouciho skupiny

- je méné iniciativni

- vjeho mysleni se vyskytuji chyby, které mohou negativné ovlivnit vysledek prace

stupen 4 (dostatecny)

- zaki pres vedeni a pomoc vedouciho skupiny se dopousti zavaznych chyb
- je malo samostatny

- neni tvofivy

neni schopen sam prispét ke zdarnému zvladnuti kol ve skupiné

stupen 5 (nedostatecny)

- zak je zcela nesamostatny

- i pod vedenim se dopousti zavaznych chyb

- své chyby nedokaZe odstranit ani s pomoci ostatnich zakd ve skupiné
- nepodili se na praci skupiny a tim ani na jejim vysledku

Kritéria pro hodnoceni zaku pfi praci na projektech
Kritéria odpovidaji tém, ktera jsou uvedena u skupinové prace, jsou ddle doplnéna:
stupen 1 (vyborny)

- zdk je koordinatorem prace na projektu
- odpovida za postup praci, vyhledavani informaci
- odpovida za pInéni dil¢ich ukol(l a spInéni termind

stupen 2 (chvalitebny)

- zdk se fidi pokyny koordinatora, ale na zakladé mensich podnétli pracuje zcela
samostatné a bez chyb

stupen 3 (dobry)

- zdk je schopen pracovat samostatné pouze pod vedenim koordindtora, ktery koriguje
jeho chyby a usmérnuje pribéh jeho prace

stupen 4 (dostatecny)

- zdk je schopen pracovat pouze pod neustalym vedenim koordinatora
- pfi praci déla zavazné chyby, které musi byt ostatnimi napravovany
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stupen 5 (nedostatecny)

- zak neni schopen plnit poZzadované ukoly ani pod vedenim koordinatora
- pro projektovou prdci neni pfinosem, ale pfitézi

Ukazatele jednotlivych stupnt pfi pouZiti rGznych typa hodnoceni

stupen 1
100 —90% témér bezchybny stav excelentni, vynikajici, vidy
prikladny, bezvadny,
vyborny
stupen 2
89-70% prevladaji pozitivni nadprimérny, velmi casto
zjisténi, dil¢i chyby dobry, chvalitebny
stupen 3
69 —40% pozitiva a negativa pramérny, dobry nékdy
jsou v rovnovaze
stupen 4
39-25% pfevaha negativ, podprimeérny, vyrazné zfidka
vyrazné chyby slaba mista, dostatecny
stupen 5
25-0% zasadni nedostatky nevyhovujici stav, vibec
nedostatecny
1R Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

1) Hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaka na vysvédceni mlzZe byt vyjadreno také slovné nebo
kombinaci obou zplisobd.
2) O zpusobu hodnoceni rozhoduje feditel skoly se souhlasem Skolské rady.

11



3)

4)

5)

Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace, nebo opaéné, v piipadé prestupu zaka na
Skolu, ktera hodnoti odliSnym zplsobem, a to na Zadost této Skoly nebo na Zadost zdkonného
zastupce zaka.

Skola, kterd hodnoti slovné, prevede pro Gely pFijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani
slovni hodnoceni do klasifikace.

U zdka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel skoly o pouziti slovniho hodnoceni na
zakladé zadosti zakonného zastupce Zaka.

Vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem jsou v pripadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby
byla zfejma dosazend Uroven vzdélani Zaka ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a

k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladim.

P¥i pouziti slovniho hodnoceni se uvadi charakteristiky péti nasledujicich oblasti:

1)

Ovladnuti pfedepsaného uciva

- ovlada bezpecné

- ovlada

- podstatné ovlada

- ovlada se znacnymi mezerami

- neovlada

Urover myslenf

- pohotové, bystré, dobre chdpe souvislosti

- uvaZuje celkem samostatné

- mensi samostatnost v mysleni

- nesamostatné mysleni

- odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroven vyjadiovani

- vystizné, pomérné presné

- celkem vystizné

- nedostate¢né prfesné

- vyjadtuje se s obtizemi

- nespravné i na ndvodné otazky

Uroven aplikace védomosti

- spolehlivé, uvédomeéle uziva védomosti a dovednosti

- dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb
- s pomoci ulitele fesi ukoly, pfekondva obtize a odstranfuje chyby, jichZ se dopousti
- déld podstatné chyby, nesnadno je prfekondavd i s pomoci ucitele
- praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele

Pile, zajem o uceni

- aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem

- uci se svédomité

-k uceni a praci nepotiebuje mnoho podnétd

- maly zdjem o uceni, potfebuje stalé podnéty

- pomoc a pobizeni k uceni jsou neucinné
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Ucitel, ktery provadi hodnoceni daného predmétu, uvede dale konkrétni Udaje, ze kterych je patrny
pokrok, stagnace ¢i pokles hodnoceni zaka.

V. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédceni

s v

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

a) Prospél (a) s vyznamenanim
b) Prospél (a)

c) Neprospél (a)

d) Nehodnocen (a)

Zak je hodnocen stupném:
Prospél (a) s vyznamenanim

Neni-li v Zddném z povinnych pfedmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsim nez 2 — chvalitebny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim, priimér stupil prospéchu ze viech povinnych
predmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho
chovéni je hodnoceno stupném velmi dobré.

Prospél (a)

Neni-li v Zadném z povinnych pfedmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.

Neprospél (a)

Je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéch 5 — nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.

Nehodnocen (a)

Neni-li mozné zadka hodnotit z nékterého z povinnych predmétl stanovenych skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Jestlize je Zak z vyuky nékterého ptredmétu v prvnim nebo druhém pololeti uvolnén, uvadi se na
vysvédcéeni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén (a)“.
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V. Zpusob ziskavani podkladd pro hodnoceni

1) Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a chovani zaka pedagogickymi pracovniky je
jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné,
pedagogicky zdGvodnéné, odborné spravné a doloZitelné.

2) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména diagnostickym pozorovanim
Zaka, sledovanim jeho vykon( a pfipravenosti na vyucovani, rdznymi druhy zkousek
(pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové ...), kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou
vysledk( rdznych ¢innosti zZak(, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi, podle potreby i
psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

3) Podkladem pro hodnoceni zakl jsou i vysledky v celostatnim plosném testovani, vysledky
zaka v olympiddach a soutézich, popr. vysledky testovani, které provedl jiny nezavisly subjekt
na zakladé rozhodnuti vedeni skoly.

4) Zkouseni je provadéno pred kolektivem ttidy, pokud tomu nebrani zdravotni, psychické a jiné
okolnosti.

5) Individudlni pfezkusovani po vyucovani je neptipustné. Vyjimkou je diagnostikovana vyvojova
porucha, kdy je tento zplsob doporucen ve zpravé psychologa.

6) Znamky ziskavaji vyucujici prabéiné béhem celého klasifikacniho obdobi.

7) P¥i prezkusovani v pripadé IVP je nutna pfitomnost dalSiho pedagoga.

8) Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdGvodriuje, poukazuje na klady
a nedostatky hodnoceni projevd, vykond, praci.

9) PFi ustnim vyzkouseni oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité.

10) Vysledky hodnoceni pisemnych praci a praktickych ¢innosti oznami ucitel zakovi nejpozdéji
do deseti kalendarnich dnd.

11) Ucitel sdéluje priibézné vsechny znamky, které bere v Gvahu pfi celkové klasifikaci Zaka
zdkonnému zastupci Zaka, a to zapisem do elektronické Zakovské knizky a zapisem do
zakovské knizky.

12) Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek ucitel rozvrhne rovnomérné n cely skolni rok.

13) O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice nez 25 minut, ucitel informuje Zaka
dostatecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni
knihy. V jednom dni mize zak konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

14) Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka prikaznym zplsobem, a to
tak, aby mohl doloZit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani znamek (Ustni
zkouseni, pisemné ...). V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti nebo rozvazani pracovniho
poméru v priibéhu klasifikaéniho obdobi preda tento klasifikacni prehled zastupujicimu
uciteli nebo vedeni skoly.

15) Vyucujici zajisti zapsani zndmek také do tfidniho katalogu a dba na jejich Uplnost.

16) Zak musi byt prabézné klasifikovdn uréenym minimdlnim pocétem znamek v
daném klasifika¢nim obdobi, a to v pfedmétech s tydenni 1 — 2 hodinovou dotaci 3 znamky,
v pfedmétech s tydenni 3 — 5 hodinovou dotaci 5 znamek.

17) Klasifika¢ni stupen urci uditel, ktery Zaka vyucuje pfislusnému predmétu. Pfi dlouhodobé;jsim
pobytu Zdka mimo Skolu (Ié¢ebny pobyt, do¢asné umisténi v Ustavech apod.) vyucujici
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respektuje znamky, které $kole sdéli $kola zfizena pfi instituci, kde byl Zak umistén. Zak se
v tomto pfipadé znovu nepiezkusuje.

18) P¥i urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, kterych zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen
prospéchu se neuréuje na zakladé priméru z klasifikace za pfislusné obdobi. Vysledna
znamka musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal za klasifikacni obdobi a které byly sdéleny
zakonnému zastupci Zaka.

19) Pripady zaostavani zak( v uéeni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji v pedagogické
radé, a to zpravidla v poloviné kazdého pololeti pfislusného Skolniho roku.

20) Na konci klasifikacniho obdobi v terminu, ktery urci feditel Skoly, nejpozdéji vSak 48 hodin
pred jednanim pedagogické rady, ktera se zabyva klasifikaci, zapisi ucitelé prislusnych
predmétu cislici vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu a pfipravi navrhy na moznost
opravnych zkousek, na klasifikaci v ndhradnim terminu apod.

21) Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka tfidni ucitel a ucitelé
jednotlivych predmétl v pribéhu tidnich schizek, konzultaci, a déle kdykoliv, jestliZze o to
zakonni zastupci Zaka poZadaji, a to v terminu na zakladé dohody zdkonného zastupce zaka
s pfislusnym vyucujicim. Tém zakonnym zastupclm Zaka, ktefi se nemohli dostavit do Skoly
v uréeném terminu, poskytnou pfislusni vyucujici moznost individudlni konzultace, a to
v terminu na zakladé dohody zdkonného zastupce s vyucujicim. Informace vztahuijici se ke
konkrétnimu Zakovi se zasadné nepodavaji verejné pred vsemi Ucastniky tridni schiizky.

22) Udaje a dalsi informace o klasifikaci a hodnoceni zaka jsou sdélovany pouze zakonnym
zastupcim Zdaka, nikoliv dalsim osobam. Podani informace dalsi osobé je mozné pouze
s pisemnym souhlasem zdkonného zastupce a na zakladé identifikace této osoby.

23) V pripadé mimoradného zhorseni prospéchu Zaka, ¢i jeho chovani, informuje zadkonného
zastupce vyucujici daného predmétu, nebo tfidni uditel, bez zbyte¢ného odkladu a
prokazatelnym zplsobem.

VL. Komisiondlni a opravné zkousky
Komisionalni zkousky
Komisionalni zkousky se konaji v téchto pripadech:

a) Prezkouseni pfi pochybnosti zdkonného zastupce o spravnosti klasifikace
b) Opravna zkouska

1) Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje reditel Skoly. V pfipadé, Ze jde o prezkouseni
podle bodu a) a vyucujicim daného predmétu je reditel skoly, jmenuje komisi krajsky arad.
2) Komise je tficlenna a tvofi ji:
a) predseda
Pfedsedou je feditel Skoly, popf. jim povéreny ucitel. Pokud komisi jmenuje krajsky urad
(viz vySe), je predsedou jim jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly.
b) zkousejici ucitel
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Zkousejicim ucitelem je vyucujici daného predmeétu ve tfide, v niZ je Zak zarazen, popf.
jiny vyucujici daného predmétu.

c) prisedici
Pfisedicim je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti
stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Pfezkouseni pfi pochybnosti zakonného zastupce o spravnosti klasifikace

1)

ma-li zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, mlZe do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél,
nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnll od vydani vysvédceni, pisemné pozadat feditele skoly o
komisionalni ptezkouseni Zaka; je-li vyucujicim zZaka v daném predmétu reditel Skoly, Zada o
komisiondlni pfezkouseni pfislusny krajsky urad.

Komisionalni prezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni Zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni.

Vysledek prezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadfi stupném
prospéchu nebo slovnim hodnocenim. Reditel $koly sdéli vysledek pFezkoueni
prokazatelnym zptsobem Zakovi a zakonnému zastupci Zaka.

V ptipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové
vysvédceni.

O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stdva soucdsti dokumentace skoly.

Zak mGze v jednom dni vykonat prezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné zaka
ze zavaznych dlvodU ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici komisi
nahradni termin pfezkouseni.

Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem.

Vykonanim prezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Opravna zkouska

1)

Zaci devatého ro¢niku a 7aci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali roénik,
ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predmét( s vyjimkou
predmétd vychovného zaméreni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného skolniho roku v terminu
stanoveném reditelem skoly.

Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.

Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku Uspé$né nebo se k jejimu kondni nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych dlivodl mize reditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak zafazen do
nejblizsiho vyssiho rocniku, popf. znovu do devatého rocniku.
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6)

VII.

V odlvodnénych pfipadech muze krajsky Urad rozhodnout o konani opravné zkousky a
komisiondlniho prezkouseni na jiné zakladni Skole. Zkousky se na Zadost krajského uradu
Ucastni Skolni inspektor.

Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych Zaka

Hodnoceni Zakd se specidlnimi potfebami

1)

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je osoba se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.

Zdravotnim postiZzenim je pro ucely skolskych pfedpist mentalni, télesné, zrakové nebo
sluchové postizeni, vady feci, soubézné postiZeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy
uceni nebo chovani.

Zdravotnim znevyhodnénim se rozumi zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo leh¢i
zdravotni poruchy vedouci k poruchdm uceni a chovani, které vyzZzaduji zohlednéni pfi
vzdélavani.

Socialnim znevyhodnénim je rodinné prostredi s nizkym socialné kulturnim postavenim,
ohroZeni socialné patologickymi jevy, natizend Ustavni vychova nebo uloZzena ochranna
vychova, nebo postaveni azylanta a Gcastnika fizeni o udéleni azylu na Gzemi CR.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvoreni nezbytnych podminek pti
vzdélavani, klasifikaci a hodnoceni.

Pfi hodnoceni zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami se prihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vysetieni zakl a uplatniu;ji je
pfi klasifikaci a hodnoceni chovani zaka a také voli vhodné a pfimérené zplsoby ziskavani
podkladd.

U Zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouZiti slovniho hodnoceni na
zakladé pisemné zadosti zakonného zastupce Zaka. Vysledky vzdélavani Zaka v zdkladni Skole
specialni se hodnoti slovné.

Pro zjistovani Urovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a zplsoby,
které odpovidaji schopnostem Zaka a na néZz nema porucha negativni vliv. Kontrolni prace a
diktaty pisi tito Zaci po predchozi pfipravé. Pokud je to nutné, nebude Zak s vyvojovou
poruchou vystavovan ukollim, v nichZ by vzhledem k poruse nemohl pfimérené pracovat a
podavat vykony odpovidajicim jeho predpokladim.

Vyucujici klade ddraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi
vykony. P¥i klasifikaci se nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevu, které zak zvladl.
Klasifikace je provazena hodnocenim, ve kterém se vyjadri pozitivni stranky vykonu, objasni
se podstata neuspéchu a podd se ndvod, jak mezery a nedostatky prekonat.

Vsechna navrhovana pedagogicka opatfeni se projednavaji se zakonnymi zastupci.

V hodnoceni se pfistup vyucujictho zaméruje na pozitivni vykony Zaka, tedy na podporu jeho
motivace k uceni.
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Hodnoceni nadanych zakd

1) Reditel $koly mGze mimoradné nadaného zaka prefadit do vyssiho ro¢niku bez absolvovani
ro¢niku predchoziho. Podminkou prefazeni je vykonani zkousek z uciva nebo ¢asti uciva
ro¢niku, ktery Zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel skoly.

2) Individualné vzdélavany Zak kona za kazdé pololeti zkousky z prislusného uciva, a to ve Skole,
do niz byl pfijat k plnéni povinné skolni dochazky. Nelze-li individualné vzdélavaného zaka
hodnotit na konci pfislusného klasifikaéniho obdobi, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po
skonéeni daného pololeti. Reditel gkoly zrusi povoleni individualniho vzd&lavani, pokud Zak
na konci druhého pololeti ptislusného skolniho roku neprospél, nebo pokud zdka nelze
hodnotit na konci pololeti ani v ndhradnim terminu.

VIIl. Sebehodnoceni zaka

Sebehodnoceni Zakl slouzi k podpofe jejich odpovédnosti za vlastni praci, uvédoméni si vlastnich
kvalit, moZnosti a nedostatkd, k vychové k sebereflexi a redlného vidéni sebe sama.

Jejim smyslem je zlepSovani kvality prace zak( ve skole.

Sebehodnoceni provadéji zaci pribézné, pokud to situace umoznuje vidy pfi klasifikaci, splnéni
vétsiho ukolu, vétsi akci, pfi vyhodnoceni projektu, hodnoceni chovani apod. Sebehodnoceni
provadeéji zaci Ustné, ucitel mize pozadovat sebehodnoceni i v pisemné podobé (napr.
sebehodnoceni zka za delsi ¢asovy Usek).

Tento dokument je soucdsti Skolniho fadu a nabyva ucinnosti dnem 1. 4. 2019

Mgr. Ladislav Vovesny

feditel ZS Netolice

18



